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Autónomo

Conectado a las organizaciones sociales

Sin regulación, pero con varios proyectos enviados a los gobernantes

Décadas de estudios de materiales Europeos y Americanos

Actualmente: 

Cursos

Libros

Producción Científica

Asociación Nacional de Empleo Apoyado ANEA

EL PROFESIONAL



Convención sobre los derechos de las personas con discapacidad

Ley brasileña inclusión

Acciones con base en:



Legislación laboral

Leyes relacionadas con las personas con discapacidad

Modelos de gestión de trabajos de las empresas

Participar en grupos y discusiones sobre el tema de la empleabilidad y la 

persona con discapacidad

REQUISITOS



Coordinación

Mediación

Articulador de la Red

Elaborador de estrategias

REQUISITOS



Con la persona con discapacidad

• La planificación centrada en la persona

• Mirar sobre las habilidades

• Evaluar la intensidad Y la necesidad de apoyos

Familia

• Tener una escucha

• Construir un nuevo papel de la familia

• Orientación e información

Negocios

• Reflexión sobre las prácticas inclusivas

• Colaboración en la elaboración de políticas inclusivas

• Dirección

• Información

Red de Apoyo

• Investigación

• Articular

• Construir papeles

Siempre evaluar:

• Su papel

• Necesidad de su actuación

• No generar vínculos de dependencia

• No ser el protagonista de la historia

REQUISITOS

PROFESIONAL



Juliana Barica Righini
julianab.righini@gmail.com

www.aneabrasil.org.br

GRACIAS


